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Sieci wspotpracy i samoksztafcenia

Nowa forma doskonalenia nauczycieli i rozwoju szkoly

,Siec to statek, na ktorym nie ma pasazerow,
wszyscy jestesmy jego zatogq”

Marshall McLuhan
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Sieci wspotpracy i samoksztatcenia

Cele ogélne:

e dzielenie sie wiedzg i umiejetnosciami,

* nabywanie nowych umiejetnosci i wiedzy,
e wspolne wykonywanie zadan,

e zespotowe poszukiwanie sposobow radzenia sobie
z problemami,

* nawigzanie kontaktoéw i podjecie wspotpracy.
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Sieci wspotpracy i samoksztatcenia

Siec¢ wspotpracy i samoksztatcenia
to zespot 20—-25 nauczycieli
z roznych szkoét lub przedszkoli,
ktdrzy w zorganizowany sposob
wspotpracujg ze soba.
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SieC jako uczaca sie spotecznos¢ zawodowa

- Wszyscy cztonkowie sg zaangazowani w proces uczenia sie
e Uczg sie zespotowo — z innymi i od innych

e Podstawg uczenie sie sg problemy wynikajgce z praktyki

e Uczg sie dziatajgc i dziatajg uczac sie

e Miarg efektywnosci uczenia sie sg postepy uczniow
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Siec to przestrzen, w ktorej uczestnicy mogg skorzystac
ze wsparcia merytorycznego i metodycznego

oraz otrzymac dostosowang do swoich potrzeb wiedze.

Jedna z zasad obowigzujgcych uczestnikow sieci:
- jesli chcesz cos otrzymac w sieci
musisz coS do tej sieci dac od siebie...
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Sieci wspotpracy i samoksztatcenia
Formy pracy:

e 3 -5 spotkan w roku szkolnym

e dziatania podejmowane na platformie
informatycznej udostepnionej przez ORE

Pracami sieci kieruje koordynator sieci.
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Organizacja pracy sieci

Tworzenie siec1 wspOtpracy 1 samoksztalcenia

« zdlagnozowanie przez powiat potrzeb szkot
1 przedszkoli w zakresie obszarow wspolpracy

 Utworzenie przez powiat w ramach projektu
czterech sieci odpowiadajacych zdiagnozowanym
potrzebom
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Diagnoza potrzeb uczestnikow sieci wspotpracy i samoksztatcenia

Przewodnik dla koordynatorow sieci wspotpracy i samoksztafcenia
— Osrodek Rozwoju Edukacji

* Kwestionariusz diagnozy potrzeb
- ankieta dla uczestnikow sieci -str. 120

* Kwestionariusz diagnozy potrzeb
- wywiad z dyrektorem - str. 122
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Wyniki wstepnej diagnozy —sieci wspotpracy i samoksztatcenia
na przyktadzie projektu - powiat wotowski

1. Sie¢ dyrektorow szkot i przedszkoli
e sprawowanie nadzoru pedagogicznego w placoéwce
* interpretacja zapisOw prawa oSwiatowego
e sztuka negocjacji

2. Sie¢ wychowawcza
e wspoOtpraca z rodzicami
e pomoc dzieciom zaburzonym i zaniedbanym srodowiskowo

e zaburzenia funkcjonowania spotecznego i emocjonalnego
u dzieci i mtodziezy
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Wyniki wstepnej diagnozy — sieci wspotpracy i samoksztatcenia
na przyktadzie projektu - powiat wotowski

3. Sie¢ humanistyczna — Nauczyciele pracuja zespotowo
e praca w zespole —relacje miedzyludzkie oparte na partnerstwie
e wykorzystanie technologii informatycznej w pracy z uczniem

e metody pracy najczesciej stosowane na przedmiotach humanistycznych

4. Sie¢ matematyczna - Jak wspierac dziecko w uczeniu sie matematyki?
e Technologia Informacyjna i Komunikacyjna na lekcji matematyki

® pracaz uczniem majgcym trudnosci w uczeniu sie matematyki

e praca z uczniem zdolnym
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Wyniki wstepnej diagnozy —sieci wspotpracy i samoksztatcenia
na przyktadzie projektu - powiat brzeski

1. Rola dyrektora w promocji i budowaniu wizerunku szkoty
= komunikacja interpersonalna,

= tworzenie wizerunku szkoty,
= ywarunkowania rynkowe, a promocja szkoty

2. Nauczyciele pracuja zespotowo
= zasady pracy w zespole

= zespotowe metody pracy
= relacje interpersonalne
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Wyniki wstepnej diagnozy —sieci wspotpracy i samoksztatcenia
na przyktadzie projektu - powiat brzeski

3. Promocja i budowanie wizerunku szkoty
* diagnoza srodowiska szkoty

» znaczenie wizerunku szkoty dla jakosci jej pracy
» marketing szkoty/placowki oswiatowe;

4. Jak rozwijacC tworcze myslenie uczniéw?

* metody 1 techniki motywowania uczniow do podejmowania
dziatan tworczych

" rola nauczyciela w rozwijaniu tworczego myslenia uczniow
" uczy¢ metoda czy uczy¢ metody?
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Organizacja pracy sieci

e Sjeci tworzy powiat zgodnie z potrzebami szkot i przedszkoli.
e W powiecie powstaty cztery sieci.
e Uczestnicy sieci spotykajg sie 4 — 5 razy w roku szkolnym.

e Uczestnicy sieci podejmujg dziatania na platformie
informatycznej udostepnionej przez ORE.

e Pracami sieci kieruje koordynator sieci.
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Dziatania w ramach sieci wspotpracy

Spotkanie organizacyjne:

e |ntegracja uczestnikow sieci

e Rozpoznanie potrzeb i zasobow

e Ustalenie celow, harmonogramu pracy i dziatan na platformie
Spotkania robocze:

e Dzielenie sie doswiadczeniami, narzedziami, dobrymi praktykami
e Spotkania z ekspertami

e Tworzenie nowych rozwigzan

Spotkanie podsumowujace:

e Podsumowanie i omowienie pracy sieci

e Zaplanowanie promocji i sposobow udostepniania wypracowanych
rozwiazah innym
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Spotkanie sieci wspotpracy i samoksztatcenia humanistow
Nauczyciele pracujg zespotowo
l Wotow 16 kwietnia 2013r.
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Spotkanie sieci wychowawczej w ramach projektu POKL 3.5
Wotow, 15 kwietnia 2013 r.
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Spotkanie sieci ,Jak rozwijac tworcze myslenie uczniow?”
w ramach projektu POKL 3.5

Brzesko, 19 marca 2013 r.
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Spotkanie sieci , Rola dyrektora w promociji i budowaniu
wizerunku szkoty” w ramach projektu POKL 3.5
Brzesko, 21 marca 2013 r.
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Formy i metody
zespotowego uczenia sie w sieci...

« Wizyty w szkotach

e Obserwacje kolezenskie

e Przekazywanie/odbieranie informacji zwrotnej

e Wspolne opracowywanie materiatow

e Korzystanie z krytycznej przyjazni

e Wspolne posiedzenia szkoleniowe rady pedagogicznej
e Powotywanie grup roboczych

e Organizowanie konferencji, warsztatow

e Publikowanie doswiadczen

e Upowszechnianie dobrych praktyk
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Konferencja Inaugurujaca Projekt
yKompleksowy system doskonalenia nauczycieli
droga do sukcesu szkot powiatu wotowskiego”

Sieci wspoftpracy i samoksztaftcenia.
Nowa forma doskonalenia nauczycieli i rozwoju szkoty

- wyktad dr Danuta Elsner

Powiat Wotowski — Brzeg Dolny- 20 marca 2013r.
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Panel dyskusyjny podczas konferencji Inaugurujacej Projekt
,Kompleksowy system doskonalenia nauczycieli
droga do sukcesu szkot powiatu wotowskiego”

Powiat wotowski, Brzeg Dolny 20.03.2013r.
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Uczestnicy sieci biorg udziat w Miedzynarodowej
Konferencji Naukowej — lwkowa 21 - 22 maja 2013r.
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Spotkania przedstawicieli sieci z naukowcami z Polski i Stowacji

2013 05
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Cechy sieciowania (networkingu)

e dtugofalowosc (im diuzsza znajomoscé tym solidniejsza
podstawa do kontaktu)

e systematycznosc (podtrzymywanie znajomosci znaczy
wiecej niz jej nawigzywanie)

e zaufanie (nikt nie poleci i nie pomoze osobie, jesli jej nie
ufa),

e wzajemnosc¢ (najwazniejszym sposobem, aby dostawac jest
dawanie)

e procesowosc (sie€ nieustannie wymaga dziatania)
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Jakie korzysci daje praca w sieci?

e Cenna szansa na biezgcy kontakt z innymi placéwkami dzieki czemu
poszerza sie perspektywa, na wtasne problemy i zasoby.

e Zastosowanie sprawdzonych metod, rozwigzan problemoéw

e (Czas ienergia zaoszczedzone na wypracowanie tych samych
rozwigzan przez kazdg szkote z osobna-w sieci praca zespotowa

e Wspadlne wypracowanie i wdrazanie nowych rozwigzan a takze
dzielenie sie doswiadczeniami — wymiana ,, dobrych praktyk”

e Zaangazowanie uczestnikow w opracowanie wtasnych, autorskich
propozycji i podjecie inicjatyw wdrozenia w placowkach sieciowych

e Zaproszeni na spotkania sieci eksperci specjalizujgcy sie w okreslonym
zagadnieniu - uzasadnia korzystanie z pomocy wysokiej klasy
specjalistow w okreslonym obszarze tematycznym
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Czym nie jest sieciowanie (networking)

* nie jest nagabywaniem, dreczeniem innych

e nie bazuje na krotkich, szybkich, ptytkich spotkaniach
e to nie sg dziatania tylko wirtualne

e to nie jest kontakt z nieznajomymi

e to nie jest konkurs na zgromadzenie wiekszej liczby
kontaktow

e nie stuzy do manipulowania
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Praca na platformie informatycznej

* Dyskusje, wymiana informacji i spostrzezen dotyczacych
tematyki sieci (forum wymiany doswiadczen, forum
dyskusyjne),

* Konsultowanie biezgcych dziatan,

 Koordynowanie pracy uczestnikow nad wspolnie tworzonymi
rozwigzaniami,

* Publikacja efektow pracy (np. wypracowane narzedzia,
scenariusze itp.),

* Dzielenie sie zasobami uzytecznymi dla uczestnikow sieci
(zamieszczanie dokumentow, filmow, prezentacji, zdjec itp.),

* Udziat w szkoleniach e-learningowych.
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Sie¢ - SWOT
wedftug Danuty Elsner

Mocne strony Stabe strony

dobrowolnos¢ e brak zaswiadczen

innowacje oddolne e czasochtonnoéé

wykorzystanie potencjatu e potrzeba zmiany mentalnej

a;
azdego cztonka e brak zaufania

mozliwos¢ konfrontac;ji L ,
e brak doswiadczenia

pogladdow i stanowisk
e trudnosci z przetamywaniem

chroni przed btedami - :
relacji hierarchicznych

pozwala gromadzi¢ dorobek
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Sie¢ — SWOT
wedftug Danuty Elsner

Szanse

e wsparcie zmiany przepisami prawa®

e wsparcie w ramach projektu

,System doskonalenia nauczycieli...

e coraz wiecej literatury

e coraz wiecej przyktadow dobrej
praktyki
e coraz wiecej spotecznosci

sieciowych w Internecie

E KAPITAL LUDZKI
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Zagrozenia
niski potencjat spoteczny
konkurencja miedzy szkotami
brak liderow zmiany
niski poziom czytelnictwa literat.fach.

niski poziom wykorzystania zasobow

Internetu

niewielkie doswiadczenie w uczeniu

sie w europejskiej przestrzeni edukac.
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Rola koordynatora sieci

Proponowanie inicjatyw, tematow spotkan i sposobow pracy,

Wspieranie aktywnosci i dzielenia sie wiedzg

przez uczestnikow,

Zapewnianie bezpiecznej atmosfery do pracy,

Motywowanie uczestnikow do pracy w sieci,

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

ORE

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

3-



Rola koordynatora sieci c.d.

e Monitorowanie postepow pracy sieci,
e Otwartos¢ na propozycje i sugestie ze strony uczestnikow,
e \Wspieranie otwartosci,

e Organizowanie pracy sieci.
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Organizacja pracy sieci - wskazowki praktyczne

e Rekrutacja uczestnikéw sieci:

v informacja dla kandydatéw,
v'zespoty interdyscyplinarne,
v'regulamin rekrutacji,
v'deklaracje uczestnictwa.
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Organizacja pracy sieci - wskazowki praktyczne

e Spotkanie organizacyjne

v’ integracja uczestnikow,

v’ pogtebiona diagnoza potrzeb,

v’ opracowanie planu pracy sieci,

v’ ustalenie precyzyjnego harmonogramu.
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Organizacja pracy sieci - wskazowki praktyczne
Spotkanie z ekspertem:

v’ przygotowanie spotkania i uczestnikéw
v’ otwarto$¢ na nowe propozycje,

v’ dyskusje i wymiana pogladdw,

v’ ewaluacja spotkania.
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Platforma — praktyczne rozwigzania - mozliwosci

o i System i
Ej@ i doskonalenia
= i nauczycieli

Strona gléwna Wydzialy ORE Zaloguj sie Grupy dyskusyjne Kontakt Newsletter FAQ Zarejestruj sie

> Rejestracja

m

- Rejestracja

Dane podstawowe

Login *
| wybierz wojewodziwo. .. [+
Szkota | wybierz powiat... =
wybierz organizace... [=]
Email * f '
Data urodzenia ': E"_ Ej""El
Gotowe & Interet | Tryb chroniony: wiaczony 3 v ®100% v
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Platforma — praktyczne rozwigzania

wiatowe

- mozliwosci

E=]

=9

A\ Platforma a

&4 Strona startowa
®_Test komputera
8 Przegladaj profile uzytkownikéw
# Moje szkolenia
# Moje aktywnosci
Mé&j blog
#a Przegladaj sieci wsparcia
7 Przegladaj grupy dyskusyjne
~ . Ankiety/testy
-|Moje wiadomosci

-ﬁ- Administracja -
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™=5E | @ | ( Z.Rusza] ) | wyloguj

System doskonalenia nauczycieli )

Szablon portalu: [Domysiny [+] | 2 A A

rupy otwarte| Grupy dostepne dla zarejestrowanych uzytkownikéw  Grupy zamkniete

Q Szukaj
Nazwa Autor Watki Posty Ostatni post
nowe forumil MIchat Kowalski (admin 8 14 2018-09-18 20:32:28 | (4 poLay szczegély
forum1 DANUTA HALLER.
Forum testowe (otwarte) . ) MiIchat Kowalski (admin 3 9 2013-04-26 06:33:30 | 7 pokaz szczegdty
To jest forum testows dla uczestnikdw szkolenia

mabuk

Combidata @ 2012
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Gotowe
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Platforma — praktyczne rozwigzania - mozliwosci

Starostwo Powiatowe

== | @ | ( Z.Ruszaj ) | Wyloguj
= H . T
;:—é i System doskonalenia nauczycieli
» System doskonalenia nauczycieli » Sieci wsparcia » Przeglgdaj sieci wsparcia

A Platforma A |Sieci wsparc

Szablon portalu: | Domysiny E| |aAA

&) Strona startowa aRDodaj
® Test komputera Nazwa sieci Twércze myslenie Zasieg [=| Kategoria probleméw [=]
& Przegladaj profile uzytkownikow
# Moje szkolenia
# Moje aktywnosci

Maj blog
S Przegladaj sieci wsparcia Twoércze myslenie 0gdlna Ruszaj Zbigniew (Z.Ruszaj) O pokaz szczegéty
2 Przegladaj grupy dyskusyjne 1
7 Ankiety/testy
< |Moje wiadomosci

Q_szukaj

Nazwa Kategoria © Autor

-ﬁ Administracja v

Mapa serwisu Combidata @ 2012
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Platforma — praktyczne rozwigzania - mozliwosci

Starostwo Powiatowe $ : #=5% | @ | (ZRuszaj) | Wyloguj
= e : i : - I
E@ : System doskonalenia nauczycieli e .4

» System doskonalenia nauczycieli  Uzytkownik ¥ Profile uzytkownikow ) Szablon portalu: Domysiny [+] [ n A A

A Platforma A |Profile uzytkownikéw

€ Strona startowa Nazwa Miejscowosc Grupa

& Test komputera =

8 Przeglada) profile uzytkownikéw  Rola Specjalizacja

& Moje szkolenia wybierz rolg... [x] wybierz specjalizacje... []

# Moje aktywnosci Wojewoddztwo Powiat Gmina

' Méj blog wybierz wojewsdziwo... [+]

4 Przeglada) sieci wsparcia Organizacja

K= Przegladaj grupy dyskusyjne Wszystkie organizacje [*]  Erokaz mape

. Ankiety/testy Q szukaj L]

[-|Maje wiadomosci

£} Administracja AN Nazwisko ¢ Imie ¢ Login ¢ Email % 50:3::::
17 Ted ted.17 aaa@wp.pl @ [ szczegoty
a t test michal.kobylinski@eduportal.pl @ [ szczegoty
Adamczyk Kinga adamczykkinga adamczykkinga@wp.pl ® [ szczegaty
Adamska Joanna j.adamska joanna.adamska@zso2jawor.pl @® [ szczegoty
Adamski Przemystaw  pad_n_001 przemyslaw.adamski@dodn.wroclaw.pl @® [ szczegety
Adasko Krystyna krystyna.adasko adas-k1l@wp.pl @ ] szczegoty i
Gotawe € Internet | Tryb chroniony: wigczony v ®0% -
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Informacje o projekcie
-powiat wotowski
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‘%3 Powiatowe Centrum Edukacji i Pomocy
— Psychologiczno-Pedagogicznej
,g ul. T. Kosciuszki 27
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56-100 Wotow

$ Tel. 71 389-21-00

email projektu:

strona projektu: www.doskonalenie.wolowpce.pl

¥ Wolow\®

*Osrodek Rozwoju Edukaciji www.ore.edu.pl/wspieranie

«Starostwo Powiatowe w Wotowie www.powiatwolowski.pl
PCE i PPP w Wolowie www.wolowpce.pl

-Strona projektu: www.doskonalenie.wolowpce.pl
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Informacje o projekcie
-powiat brzeski

Biuro projektu:
Starostwo Powiatowe w Brzesku

ul. Piastowska 2B

32 — 800 Brzesko

Tel. 14 66 317 22
email projektu:

strona projektu: www.edukacja.powiatbrzeski.pl
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‘ DZIEKUJEMY ZA UWAGE

Krystyna Adasko - powiat wotowski
-koordynator merytoryczny projektu
Zbigniew Ruszaj - powiat brzeski

-koordynator sieci wspotpracy i samoksztatcenia

Aleje Ujozdowskie 28, 00-478 Warszowa @ tel. 223453700, flox 22 3453770 @ www.ore.edu.pl



